Acces pour des tiers

Avec |'autorisation « Entrainement pour le cours (T) », tu peux donner a des tiers un apercu
des mandats pratiques, des cours interentreprises et des interventions.
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1. Enregistrer l'utilisateur .

COCKPIT | DONNEES PERMANENTES v ‘ FORMATION ¥ QUALIFICATION v COURS v DOSSIER DE FORMATION v o

Enregistre I'utilisateur sous « Données permanentes » 8 s ) T ) ) e

puis « Formateurs » et attribue-lui I'autorisation « & Testo Traini 8 Informations de base
rpercu
Entrainement pour le cours (T) ». _— . Testo Traini
@ Atrbutions Sélectionner photo Effacer
(#)  Profil dutilisateur
(=) Données sur la personne
Civilité * Monsieur v
Prénom * Dominique
Nom * Tarmen
Rue privé
NPA/Domicile
Téléphone entreprise
Téléphone privé
Téléphone portable
Entreprise / succursale * Fribourg/Freiburg Q
Autorisations * ‘Administration entreprise (F)
| Administration et gestion des données de base (A)
| Encadrement de la reléve (N)
G Formation pratique @
+/ Entrainement pour le cours (T)
| Responsable CI dans l'entreprise (U)
) Email
Abandonner  Enregistrer et envoyer mot de passe | Enregistrer
ssv e o Mode d'assistance
//4 | timePlearn mv oo | B s vE

2. Saisir le domaine de travail

COCKPIT  DONNEES PERMANENTES v FORMATION ¥ ‘ QUALIFICATION v COURS v DOSSIER DE FORMATION v 0

SOUS « Formation » DUIS « Domaines de travail », un & Domaines de travail Berufskommissar Region 1
nouveau domaine de travail de type « Date cours » est € Berufskommissér Re... ¥ € Détails domaines de travail
€ Détails domaines de travail Va Entreprise / succursale * Demo SBV > Fribourg/Freiburg v
creeé et |'utilisateur est désigné comme responsable. S . .
T Objectifs évaluateurs Personne responsable * Tarmen, Dominique v
#  Interventions Remplagant v
Désignation * [ Berufskommissar Region 1] ]

©  Activités (en mots clef)

Annexes les fichiers q télécharger en pidces
jointes. Formats pris en charge: Word, Excel, PowerPoint,
OneNote, PDF, ZIP, JPG, PNG, GIF, BMP et TXT. Le fichier ne doit
pas dépasser 30Mo.
Sélectionner fichier | 0/10
Remarques
Statut Actif v
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3. Créer des interventions

Les affectations permettent d'attribuer les nouveaux
utilisateurs aux apprenants. La planification collective
permet d'effectuer cette opération simultanément pour

plusieurs apprenants.

Sélectionne « Cours » comme type d'intervention.

La durée totale de I'apprentissage peut également étre

choisie comme durée d'intervention.
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8  Planification des interventio

& Planification des interventions

Y Autresfitres ¥

35ur 3 personnes en formation

Noma. Prénom
@ veer Melanie
@'} Maller Markus

Qe

Michel Sauter
v o | B Hossue

Verantwortiche

vE

DOSSIER DE FORMATION v 0

Fonctions

Entreprise / succursale

Demo SBV

Planification collective

Imprimer page

Ajouter aux favoris

Demo SBV

Demo SBV > Fribourg/Freiburg

2025

&% Planification collective

Type * Cours v

Abandonner Suivant

2 Détails unité d'enseignement e HH
Type * Cours

Entreprise / Succursale * Dema SBV » Fribourg/Freiburg v

Domaine de travail * Berufskommissar Region 1 v

De* 01.08.2025 ﬁ

Jusqu'au * 31.07.2028 o]

Remarques
Abandonner Retour Suivant
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4. Perspicacité

Les utilisateurs avec I'authorisation "Entrainement pour le

cours (T)" ont uniquement acces a la documentation des

apprenants, et non a

professionnels. Ils ne peuvent pas modifier les données.
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|'évaluation des formateurs
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COCKPIT DDONNEES PERMANENTES v

i Mandats pratiques

i=  Mandats pratiques

FORMATION v

RY @ |

Dominique Tarmen v [

COURS v DOSSIER DE FORMATION v
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Y Autresfiltres v
Personne en formation: Markus @

5 sur 10 mandats pratiques

Mandat pratique Compétence opérationnelle  Statut

! Mauerwerke nach Anleitung

erstellen 24,b4,¢6,d3

~ Einfache Bauteile unter

2 Anleitung schalen, bewehren
1,1,
und betonieren und sichauf 21"
der Baustelle sicher verhatten

* Bauteile nach Anweisung
rickbauen und
" Baustellenabfalle bs,2
/ | umweltgerecht und sicher
E . entsorgen

Ti% 7 Exéeuter des travaux de
coffrage, darmature et de
bétonnage sur des éléments de
i s
construction simples selon les
instructions et se déplacer sur
le chantier en toute sécurité

Mauerwerke nach ANIGIUNE 4 b4 c6, g3
| erstellen <o
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£ Encours
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