I'apprentissage de commerce

raccourci avec

timeﬂlearn 1 SWISS LEARNING HUB

Young Talents

année d'entrée 2025 2026 2027 2028

durée standard CFC1 CFC2 CFC3 CFC4 CFC5 CFCe6
raccourci CFC3 CFC4 CFC5 CFCeo6

Dans « time2learn Young Talents », I'apprentissage raccourci prévoit également six
semestres, mais les apprentis sont dispensés pendant les deux premiers semestres. C'est
pourquoi I'année d'entrée devrait étre reportée d'un an afin qu'ils puissent étre intégrés dans la
méme génération que leurs camarades de classe.

Exemple :
les apprentis qui suivent un apprentissage ’ .

. A Frais de licence: L
commercial raccourci en 2026 entrent en

les entreprises ne paient plus pour I'ensemble
de l'apprentissage, mais individuellement
pour chaque année d'apprentissage
pendant laquelle les apprentis sont actifs.
Dans le cas d'un apprentissage raccourci, cela
signifie deux ans.

2026, mais effectuent la procédure de
qualification avec les apprentis de 2025. Dans
ce cas, tu achétes une licence 2025 et
enregistres les apprentis dont la formation
commence en 2025. Aucune autre démarche
n'est nécessaire pour les semestres 1 et 2, car
les apprentis en sont dispensés. Tu peux
simplement laisser ces semestres vides.
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